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Sto se dogodi s drustvom gdie starije osobe hrle napustiti svoje
domove, izraziti se, prosetati, susresti se, stvoriti nesto novo, istrazivati,
smijati se vise, pomicati granice, modernizirati se, Siriti pozitivne vibracije,
aktivirati jedni druge.

Revolucionarna rekonceptualizacija trec¢e zivotne dobi, i to prvi put u
Hrvatskoje UCiniti Zadar jedinim gradom ,,cool” staraca i uvesti inovaciju u
svijet umirovljenika?2 Sto ako ljudi po&nu jedva &ekati tre¢u Zivotnu dob i

shvate starost oslobadaju¢om? Treca zivotna dob mozda se moze
shvacati kao nagrada, a ne kao kazna?
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1. UvVOD

Generalni frend starenja stanovnistva v svijetu i Hrvatskoj postavio je nove izazove
pred pitanje ponude sadrzaja za tre¢u Zivotnu dob. Polako ali progresivno, institucionalni
pristup zahtjevima, zeljaoma i potrebama starijin osoba mijenja se u odnosu na proslost. U

razvijenijim drzavama zapada specijalizirani centri, klubovi, organizacije pa cak i sveucilista
za trec¢u Zivotnu dob vec su ustaliena pojava. Uz promisljanje o Cinjenici kako su umirovljenici
kod nas zanemarivana skupina o kojoj se misli prvenstveno u kontekstu zbrinjavanja, a ne
aktiviranja, projektom Zelim ponuditi prostor koji Ce sluZiti kao okupljaliste starijih osoba u
produktivnom provodenju vremenu, te djelovati protiv predrasuda o starijim osobama kao
pasivnom i neproduktivnom dijelu drustva.

,Prosiecna zivotna dob s viemenom se produljuje i broj starijeg stanovnistva raste. Nakon
umirovljenja ljudski Zivot jos dugo traje. Zbog boljih Zivotnih uvjeta i boljeg zdravlja, ti ljudi Cine
aktivan i sve zahtjevniji sloj drustva. Bududéi da ih je mnogo, predstavijaju i znatnu drustvenu
moc. To je glavni razlog zasto se o trecoj Zivotnoj dobi govorii pise sve vise, za njih se osnivaju
posebni klubovi, drustva, Skole, Casopisi i sl. te Sto ¢e nadolazece stoljece biti — popne li se
prosjecna starost na 90 godina, kao sto se predvida - stoljeée treée Zivotne dobi, sto e
uzrokovati zestoke i tesko rieSive ekonomske, drustvene, obiteljske, i druge probleme.

Prema procjenama, 2020. godine, u razvijenom svijetu bit ¢e priblizno 40% ljudi starijih od
65 godina, a 2030. godine, bit ¢e ih Cak vise od 50%, tj. ovoj ¢e skupini pripadati vecina
stanovnistva.*

»Ako smo nekoc¢ govorili da ,,buducnost pripada miadima”, uskoro c¢emo morati kazati
da ,,buduénost pripada starima.” (Pecjak, 2001,12-13).



2. TRECA ZIIVOTNA DOB

2.1.

Razdoblje posliednjih godina Covjekove radne aktivnosti, pa sve do kraja njegovog
Zivotnog vijeka naziva se tre¢a Zivotna dob. Dakle, suprotno vjerovanju da se trece Zivotno
doba odnosi samo na starost, ovdje je osim starosti takoder rije€ i o godinama kasne
zrelosti. Po definiciji UN-a, starost nastupa nakon 65. godine zivota, a kasna zrelost se odnosi
na pedesete i rane Sezdesete godine zivota. lpak, radi velikin individualnih razlika izmedu

pojedinaca, granice zivotnih razdoblja nisu striktne.

U struénim krugovima poznata je podjela tre¢e Zivotne dobi na primarno i
sekundarno starenje. U prvu skupinu (zdravog starenja) ubrajamo ljude koji su aktivni, imaju
hobije, voze automobile, bave se rekreativno sportom, odlaze na izlete, kao i one medu
njima koji jos rade, iako im neke zivotne funkcije slabe (npr. vid i brzina reagiranja). U drugu
vrstu (tzv. bolesnog starenja) spadaju bolesnii nemocni, oni se vise ne mogu brinuti za sebe
i nuzna im je tuda pomoc. Ove kategorije nisu odredene godinama, odnose se na dva
stanja tijela i duha u bilo kojoj fazi tre¢e Zivotne dobi. No, razdoblje primarnog ili zdravog
starenja, s viemenom je sve zastupljenije, sigurnije i dulje u odnosu na sekundarno. (Pecjak,

2001. 21-22).

AmeriCki gerontolog J. Bilingen je zapisao: ,,Prije dvadeset godina problem je bio
Sto je sve vise bilo starih ljudi, a sada je sto su stariji ljudi sve mladi.” (Billingen, 1995).

Konceptuadlizacije procesa starenja stanovnistva

Proces demografskog starenja ili senilizacija oznacava povecanje broja starog
stfanovnistva u odnosu na ukupan broj stanovnika odredenog podrucja. Starenje
stanovnistva veliki je problem zemalja razvijenog svijeta, a Siri se i na preostale dijelove.
Granicna staftisticka vrijednost koja oznacava da je stanovnistvo staro iznosi 8 % osoba u
dobiod 65 vise godina, odnosno 12 % osoba u dobi od 60 i vise godina u populaciji nekog
podrucja. (izvor: Wikipedija)
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Zabrinjavajuc¢e posljedice povecanja broja starijeg stanovnistva su povecanje
javnih izdataka u sustavu zdravstva, socijalne skrbi, mirovinskog sustava i frzisne potrosnje.
Manjak radno sposobnog stanovnistva koje uzdrzava, te povecanje neaktivnog koje treba
biti uzdrzavano, stvara neodrzivi sustav koji slabi ekonomiju i koCi gospodarskirazvoj drzave.
Proces starenja stanovnistva uzrokuje i starenje radne snage, sto se odrazava na efikasnost
radne snage. Prilikom dugorocnog pada nataliteta, sve je manja vjerojatnost da ¢e broj

novih narastaja biti brojniji od narastaja umirovljenika (Bosanac, 2015, 40-44).

2.2.Promjene koje nosi starenje

Prvi znakovi slabijeg funkcioniranja vidljivi su vec¢ u razdoblju zrelosti, a vremenom
se pogorsavaju. Starenjem postupno ali progresivno dolazi do slabijeg rada pojedinih

organa. Pogorianje vida, manja pokretljivost, sporiji rad pojedinin organa, 1osije pamcenje
i sl. jedne su od brojnih promjena koje zahvacaju tre¢u Zivotnu dob.

Osim slabljenja tjelesnih i kognitivnih funkcija, tfre¢a dob je burno i stresno razdoblje
suocavanja s velikim zivotnim promjenama: odlazak djece, prestanak rada, naglo
povecanje slobodnog vremena (koje treba upotpuniti novim Zivotnim sadrzajimal), nagla
promjena financijskog stanja, suocavanje s procesom starenja (strah od smrti), smrt i bolest
prijatelja ili partnera (suocavanje sa smrcu), diskriminacija okoline u vidu ulaska u svijet

otpisanih, odlazak u staracki dom, i sl.



Slablienje i jacanje pojedinih funkcija starenjem prema V. Pecjak:

Osjetliivost za probleme i svijest o problemima +17
Tolerantnost za konflikte +13
Tolerancija na frustracije +11
RjeSavanje problema +10
Spretnost komuniciranja +8
Tocnosti +8
Pouzdanost +4
Korisna inteligencija +2
Visoka produktivnost -6
Motiviranost -6
Stvaralastvo -7
Brzina rada -8
Inventivnost -9
Pamcenje -9
Izvornost -12
Spremnost na rizik -15

(Pe&jak, 2001, 172)

Pecjak takoder navodi isfraZzivanje u kojem su ocijenjene najstresnije Zivotne
situacije. NaglasSene su one situacije za koje je vjerojatnije da ¢e ih covjek doZivjeti upravo
U trecoj Zivotnoj dobi:

Smrt supruznika 100
Rastava 65
Smrt ¢lana vze obitelji 63
Odlazak u zatvor 63
TeZa nesreéa, bolest ili invalidnost 63
Zenidba 58
Gubitak posla 50
Teska bolest u obitelji 45
Umirovljenje 45
Trudnoca 45
Tezi financijski problemi 39
Smrt prijatelja 37
Promjena zanimanja 36
Odvajanje od djeteta 29
Promjena prebivalista 20

Prometni prekriaj 11
(Pecjak, 2001, 20)

Treca dob burno je razdoblje Zivota koje za pojedinca moze biti izrazito bolno i
teSko. Postavlja se pitanje je kako zadrzati zivotni optimizam unatoC gubitku bliskin osoba,
kako ponovno pronaci svoje mjesto u svijetu nakon napustanja starin uloga, naglih
promjena dnevne rutine, i sve to u paketu sa sve slabijim fjelesnim i zdravstvenim stanjem

koje je u ovoj dobi vrlo osjetljivo?

Cinjenica je da odrzavanje socijalne interakcije s vrinjacima, te tjelesna i mentalna
aktivnost, u ovom Zivotnom razdoblju djeluju na IakSe suoCavanje s promjenama fe time i
usporavaju negativne posliedice koje donose starost i umirovljenje.

2.3.Koncept starosti u moderno doba

Starija dob danas moze trajati i do nekoliko desetaka godina. To razdoblje fraje
previse dugo, a pripadnici su previse brojni da bi ih se zauvijek moglo zadrzati u pasivnoj
ulozi pod etiketom beskorisnih i nemocnih, sto nisu. Njihovom sve vecom inicijativom, ali i
promjenom svijesti okoline, dosadasnja azilska koncepcija starosti prema kojoj su stariji ljudi
nakon umirovljenja svrstani u gradane drugog reda, polako se mijenja u koncepciju
aktivne starosti. Velika vecina starijih osoba moze se sama brinuti o sebi.

Samostalne starije osobe, prema sposobnostima i afinitetima nimalo manje

sposobne ili vrjedne od ostatka stanovnistva (u brojnim aspektima cak kvalitetniji i
sposobniji) skupina su kojoj treba ponuditi vise. Mnostvo slobodnog vremena i sve veca
svijest o svojim pravima da traze jednak fretman drustva, zajedno s porastom platezne

moci, Cine starije osobe sve vecim i zahtjevnijim potrosacima. Njihovim zahtjevima trziste
freba prilagoditi bolju i bogatiju ponudu svojih usluga.



Prilog 1. ,,Poletni austrijski umirovijenici*

wAustrijski umirovljenici najakfivniji su umirovljenici u industrijskom svijetu, i najmladi.
Cak 91% veé zarana izgubi volju za rad. Austrijanke se pozdrave sa sluzbom sa 56,7 godina,
a Austrijanci sa 58,2 godine u prosjeku. Kazu da je fo svjetski rekord.

Na pitanje zasto se Austrijancima tako zuri u mirovinu odgovor trazi Citava jedna
vojska sociologa i psihologa. Radi li se o loSim radnim uvjetima, o priviacnoj ponudi
koristenja slobodnog vremena ili ih od posla odbija previadavajuéi cinovnicki mentalitet?

Sasvim sigurno razloge ne freba traziti u fielesnoj i dusevnoj iscrplienosti. Osmorica
od desetero osjecaju se barem deset godina mlade nego Sto pise u njihovu rodnom listu.
Sada znaju Zivjeti. Njihova kupovna moc¢ je velika i usmjerena je na potrosnju, oni vise
uvopce ne Zele osiguravati djecu i unuke.

Da umirovljenicima ne bi bilo dosadno, viada socijalistiCke i narodne stranke nudi
nebrojena udruzenja koja se brinu za njihovu zabavu. Ponuda je raznolika, od sudjelovanja
U nekom klasicnom beckom kvartetu, preko tecajeva stepa, karatea ili informatike, do
dalekih putovanja po svijetu. Poletne austrijske umirovijenice i umirovljenici obilaze festivale
flamenga u Andaluziji, posjecuju besplatne frizure, a oni koji vole sportski Zivot ucitelje
plivanja u zatvorenim bazenima. Umirovijenici u Austriji razmaZeni su i u socijalnom smislu:
upisuje im se u zaslugu sto mladez nije zaposlena.

Cini se da ovo stanje nece potrajati dugo. Dosadasnje jamstvo drustvenog mira je
ugrozeno. Prigovaraju im da je zbog njih ugroZzen mirovinski sistem (i u nas postoji slicni
strah). Umirovljenici upravo ,,bezobrazno* ne Zele umirati. Sto da se radi2 Na kolektivno
samoubojstvo radi drustvene koristi umirovljenici naravno ne pomisijaju. A zasto i bi, kad
mirovinu dobivaju redovito, cetrnaest puta na godinu. Na taj nacin mogu sebi sasvim lako
priustiti ve¢ vobicajen Sestotjedni jesenski dopust na Mallorci.

Tamo cCe Citati kakvih sve briga ima savezni kancelar u dalekom Becu. Neka ih ima,
misle si oni, ta nije jos ni u mirovini." (Pecjak, 2001, 105).

Nakon odlaska u mirovinu Covjeka Ceka joS desetf, dvadeset ili frideset godina
zivota koje je besmisleno baciti u vietar kada je teoretski, uz stabilno zdravlje, upravo tfada
moguce ostvariti kvalitetniji i bolji Zivot nego u bilo kojem razdoblju prije. Poimanje starosti
naspram proslih vremena uvelike se promijenilo. Bez brige za buducénost, smireniji jer iza
sebe imaju ve¢ mnogo toga izgradenog, nakon §to su stres svakodnevnog posla i brige za
djecu ostavili daleko iza sebe a omogudili si trajan i stabilan izvor financija, modernim
starijim osobama ne preostaje nista drugo nego nagraditi se Zivotom kakvog su uvijek
zeljeli.

2.4.Suocavanje s predrasudama i stereotipima
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Visoko na listi negativnih strana starosti nalazi se upravo diskriminacija okoline koja
se ocituje u djelovanju institucija, javnih usluga, te u svakodnevnom diskriminatornom
ophodenja drustva prema starijim osobama. Pojam ,ageizam* oznacava diskriminaciju
starijin osoba. Predrasude prema nekoj drustvenoj skupini propisuju svim Clanovima te
skupine jednaku drustvenu ulogu zanemarujuci njihove velike medusobne razlike. Starije
osobe drustvo najcesc¢e dozivljava kao skupinu Ciji pripadnici svi imaju podjednake
osobine i zahtjeve. (Pecjak, 2001, 87).

Sto uzrokuje predrasude prema starima?2 ,,Nedovoljno znanje o starenju i starosti ili
nas kultura, roditelji, zajednica, mediji namjerno ili nenamjerno poducavaju da ljudima koji
su razli¢itiji od nas pripisujemo negativna obiliezja i osobine? Starost se Cesto prikazuje i
percipira kao negativno razdoblje Zivota sa tjelesnim i psihickim potesko¢ama. Edukacija
o procesu starenja i interakcija sa starijim osobama moZze pomodi u smanjivanju
predrasuda, te ako starije osobe pokusamo vidjeti kao individue, odnosno da nisu teret
vec¢ potencijal drustvu. S obzirom na porast udjela starije populacije u svim drustvima, Cini
se vaznim istraziti ovu problematiku s razlicitin aspekata s ciliem boljeg polozaja starijin i
prepoznavanja njinovog doprinosa u drustvu.” (Fukat, 2017., sazetak)



AGEISI

Suvremena industrijalizicana drustva, okrenuta proizvodnji i profitu, cesfo ne
ublazuju nagli Sok koji Covjek dozivi odlaskom u mirovinu. Tako se dogada da razdoblje
starosti, koje moze trajatii frideset godina, ljudi provode obespravljeni, lisenih svojih radnih
i Zivotnih uloga (a ne nalazeci druge), usamljeni, u strahu od materijalnih problema i bolesti.

Negativne posliedice ageizma komentira V. Pecjak: ,,U razumijevanju starosti vrlo
se cesto oslanjamo na nekoliko stereotipa: da su stari ljudi medusobno slicni, da su senilni,
konzervativni, neefikasni i sebicni. Medutim, stariji se ljudi izmedu sebe vise razlikuju nego
mladi ili zreli ljudi, a s godinama se te razlike cak povecavaju. Stereotipi koji previadavaju
kad je rijec¢ o starosti ne samo da jednostrano i netoCno stigmatiziraju starije osobe, nego
utiecu i na nacin njihova Zivota i na njihovo ponasanje. Osjecaju se starijima nego sto
ustvari jesu. Provodi se u djelo prorocanstvo koje samo sebe ostvaruje" (Pecjak, 2001, 81-
83).

Prinvacanje drustvene uloge koja se od pojedinca ocekuje znaci preuzimanje
ponasanja koja drustvo dodjeljuje pojedinim grupama stanovnistva. Zbog takvih podjela,
vecina ljudi unutar spomenutih skupina ponasa se u skladu s dodijeljenim ulogama. Za
mnoge vrste ponasanja, iako su ona dopustena, javnost ¢e reci da su neprimjerena starim
ljudima.

»~Mogli bismo reci da nismo stari zato sto smo stari, ve¢ smo stari zato sto nam to
drustvo propisuje." (PecCjak, 2001, 79).
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2.5. Staro stanovnistva v svijetu i Hrvatskoj

Demografsko starenje je ve¢ mnogo godina svjetski frend koji se pojavio najprije u
ekonomski visoko razvijenim zemljama. Sada je vec slu€aj i u brojnim ostalim drzavama
diliem svijeta. U odnosu na 1950. godinu broj ljudi od 60 i vise godina u svijetu se utrostrucio
dosegavsi 600 milijuna u 2001. i premasivsi 700 milijuna u 2006. godini. Predvideno je da ¢e
gerijatrijska populacija do 2050. godine dosegnuti 2.1 milijardu. Dakle, staro stanovnistvo
trenutno je na najvisoj razini v ljudskoj povijesti, a broj je i dalje u stalnom porastu.

Ageing Population

3.1 billion

2.1 billlon

1 billion

0.5 hillion




% 65+

[] <8

[ ]so0-109
[ ]10-139
[ ]140-159
B 16.0-179
Bl -

Slika 1. Klasifikacija europskih drzava prema udjelu starog stanovnistva (65+) (izvor: PRB,
2012.)

Pratedi situaciju v svijetu, Republika Hrvatska takoder je veé godinama suoéena s
demografskim problemima u vidu negativnog prirodnog prirastaja, starenja stanovnistva,
te iseljavanjem mladih stanovnika u inozemstvo.

Rezultati popisa stanovnistva iz 2011. godine pokazuju da Hrvatska ima 4 290 612
stanovnika, oko 150 000 manje nego $to je bilo na popisu 2001. godine. Stopa mortaliteta
snizila se za 2,1% u odnosu na prosli popis gdje je iznosila 11,6%, a stopa natalitetai totalnog
fertiliteta znatno je iznad razine jednostavne reprodukcije. Stopa prirodnog prirasta je
negativna iiznosi -2,2.

Svjetske zdravstvene organizacije prema istrazivanju 2017. godine svrstala je
Hrvatsku na 13. mjesto u svijelu prema naqjstarijem stanovnistvu, $to je porazavajudi
podatak s obzirom na ukupan broj stanovnika, te losije predispozicije za rjesavanje
ovakvog problema radi slabije gospodarske razvijenosti.

Lista najstarijin drzava prema istrazivanju 2017. godine:

1. Japan 26.3 %
2. ltalija 22.4 %
3. Grcka 214 %
4, Njemacka 21.2%
5. Portugal 20.8 %
6. Finska 20.5%
7. Bugarska 20.0 %
8. Svedska 199 %
9. Latvija 19.4%
10. Malta 19.2%
11 France 19.1%
12. Danska 19.0%
13. Hrvatska 18.9 %
14. Estonija 18.8 %
15. Litva 188 %
16. Spanjolska 18.8%
17. Austrija 18.8 %
18. Belgija 182 %
19. Nizozemska 182 %
20. Ceska 18.1 %

Starosno stanje unutar Republike Hrvatske prikazano je kartom:

Slika 2. Dobna karta stanovnistva unutar RH famnom bojom prikazuje mjesta gdje je
stanovnistvo starije (izvor: PRB, 2012.)



Hrvatska se prema udjelu starog stanovnistva nasla u drustvu zemalja koje imaju
znatno vedi bruto drustveni proizvod (Njemacka, Svedska, Austrija i Finska) i lakse se mogu
nositi s posliedicama tog razornog procesa. ,Analiza buducih promjena pokazuje da c¢e
se i u sliededim desetljec¢ima ubrzano nastaviti nepovoljni demografski trendovi. Nastavit
¢e se starenje stanovnistva u interakciji s ukupnom depopulacijom. Doci ¢e do dalinjeg
povecanja neravnoteZe u proporciji velikih dobnih skupina, tj. do izrazitije inverzije dobne
"piramide”. To ¢e dovesti do nepovolinih promjena u sastavnicama prirodnoga kretanja
stanovnistva, Sto ¢e pak zakonitos§¢u demografske inercije utjecati na daljnje pogorsanje
dobnog sastava stanovnistva, odnosno na njegovo starenje. Prepustanje demografskih
procesa spontanim tokovima nedvojbeno vodi produbljivanju gospodarske i drustvene
krize i prijeti sveukupnome razvoju." (Nejasmic, Toskic¢, 2013, 89-110).

Popis 2011.
2011 Census
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Slika 3. Dobno spolna piramida RH prema popisu stanovnistva iz 2011. godine
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Slika 4. Zastupljenost stanovnistva u dobi od 0-14 godina i 65 i viSe godina, prema
popisima od 1953. do 2011. godine prikazuju promjene u demografskoj slici RH v u
brojéanu korist starijih osoba.

Smaftra se da je na navedenu situaciju utjecala i svjetska ekonomska kriza, ali
djelom i povijesna zbivanja. Problem koji postaje sve izrazeniji, a utjeCe na brojne aspekte
u funkcioniranju drzave, pokusava se rijesiti raznim Viadinim poticajnim aktivnostima i
socijalnim politikama, no za sada jos bez vecih pomaka. Stanovnistvo u RH sve brze
nestaje. Trenutna situacija je dugoroc¢no neodrziva, a posliedice fek slijede ukoliko se
problemu ne prida veca pozornost. Cekaju se Vladine restriktivne mjere i aktivnosti koje ¢e
biti efikasne i to u $to skorijem roku.

Podaci su zabrinjavajuci, ali ne i Sokantni. Zakljucujemo §to smo znalii prije — starenje
stanovnistva je globalan problem na Ciji utjecaj nije imuna niti Hrvatska. S ciliem
sprieCavanja negativnih posliedica istog, potrebno je ekonomiju promisljati bolje, alii sam
pojam starosti razmaftrati drugacije nego do sad.

2.6.Demografske statistike grada Zadra i okolice

Popis stanovnistva iz 2011. pokazao je da grad Zadar ima 71 471 stanovnika, a
zajedno s prigradskim naseljima na kopnu i naseljiima teritorijalne jedinice na ofocima 75
062 stanovnika. Urbana aglomeracija broji oko 80.000 stanovnika, a urbana regija oko 125
000 stanovnika. U Zadarskoj zupaniji zivi ukupno 170 017 ljudi. ProsjeCna starosna dob
Zadarske zupanije je 41.9 godina, a koeficijent starosti je 25.5% (prema podacima
posliednjeg popisa stanovnistva iz 2011. godine)

Prosjecna starosna dob u Republici Hrvatskoj, za usporedbu, iznosi 41.7
godina, a koeficijent starosti je 21.1%. Splitsko-dalmatinska zupanija ima prosjecnu
starosnu dob 40.8 godina, koeficijent starosti iznosi 23.1%. Za grad Zagreb prosjecna
starosna dob iznosi 41.6 godina, a koeficijent starosti je 23.6%. Dakle, grad Zagreb malo je
mladi od prosjeka Hrvatske, dok su Splitsko-dalmatinska i Zadarska Zzupanija starije od
grada Zagreba i od hrvatskog prosjeka. Stanovnistvo Zadarske zZupanije starije je od
stanovnistva Splitsko-dalmatinske, od grada Zagreba, Zagrebacke Zupanije (prosjek
godina - 40.8), te od prosjecne starosne dobi Citave drzave. (izvor: geografija.hr, grad-
zadar.hr)
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Slika 5. Dobna struktura stanovnistva grada Zadra prema popisu 2001. i 2011. godine



Promjene u dobnoj strukturi stanovnistva u gradu Zadru izmedu dvaju popisa (2001. i
2011.) sugeriraju smanjivanje mladog stanovnistva za 1.519 mladih, te povecanje starijeg
stanovnistva od 60 godina za ¢ak 3.538 stanovnika. To znaci da stanovnistvo grada stari.
Podaci o prosjecnoj starosti stanovnistva Zadra pokazuju kako je prosjecna starost 2001.
godine bila 38,1 godina, dok je u 2011. prosjecna starost 40,8 godina. Ipak, podaci
ukazuju kako je stanovnistvo samog grada Zadra mlade od prosjeka RH.
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Slika 6. Dobna struktura stanovnistva Zadra i okolnih pripadajuéih podruéja 2011. godine

Statistike ocCekivano pokazuju da je Zadar zahvacen procesom demografskog

starenja, no naspram prosjeka cCitave drzave situacija nije toliko kriticna u samom gradu.

Okolna pripadaju¢a mijesta podizu prosjek godina Zupanije. Stanje je najkritiCnije na
otocima koji s podatkom od 60% osoba starijin od 60 godina ukazuju na izumiranje. Nesto
bolje, ali opet slabije od grada kotiraju mjesta na obali i zaobalju. Pripadajuce usluge za
starije osobe na tim lokacijama se trebaju uciniti dostupnima, uz poboljsanje prometne
povezanosti s gradom koji je zariste svih potrebnih sadrzaja.

3. NUINOST I MOGUCNOSTI AKTIVIRANJA STARIJEG STANOVNISTVA

3.1.Obrazovanje starijih osoba

Sredinom 20.0g stolje¢a obrazovanje starijin osoba razvija se kao svjetski pokret.
Osnovni mu je cilj bio pripremanje starijin ljudi za napustanje profesionalnih i socijalnih
pozicija uz sto manje sfresa. Postupno se razvija glediste da stariji ljudi od obrazovanja
ocCekuju isto sto i druge generacije, ali iskljucivo s unutrasnjom, infrinzicnom motivacijom.
Porastom popularnosti ovakvih obrazovnih ponuda, ali i generalnim stanjem ogromnog
porasta broja starog stanovnistva formira se i razvija nova znanstvena disciplina —

gerontogogija.

Pojam gerontogogija (grC. gerontos = starac + ago, agein = voditi) je
interdisciplinarna edukacijska disciplina koja se bavi odgojem i obrazovanjem ili
samoobrazovanjem starijih ljudi. Gerontogogija nije isto sto i gerontologija — pojam koji se
odnosi na znanost o starijim osobama i starenju opcenito. Treca zivotna dob pojavom
gerontogogije dobiva ravnopravni tretman i drustveno znacenje kao i ostala zivotna

razdoblja Covjekovog zivota.

»Stariji ljudi nakon umirovijenja gube svoju drustvenu ulogu i identitet. Cesto im se
dodjeljuju manje vazne uloge u kuci, i smatra se da ih je dovoljno zbrinuti jer su nemocni.
Njihovo dugogodisnje zivotno i radno iskustvo ostaje mrtvi kapital. Koji nitko vise ne koristi.
Takvi i slicni primjeri uvjetuju ponekad ,,bijeg" u bolestii preranu smrt." (Pecjak,2001,12-13).

Pocetak mirovine je prijeloman frenutak u ljudskom Zivotu i preporucljivo je
postupno se za njega pripremiti. UkljuCivanje starijin osoba u specijalizirane edukativne
programe preporuca se stoga oko 5-10 godina prije umirovljenja.

.Obrazovanje u treéoj Zivoilnoj dobi zadovoljava potrebe starijih ljudi u
svakodnevnom zZivotu, u komunikaciji sa svijetom, drustvom, uZzom zajednicom i samim
sobom, kao i unaprjedivanju kvalitete Zivota (viastite i kvalitete Zivota svoje okoline)."
(Span, 1994, 17).



Upravo je gerontogogija ukazala na cCinjenicu kako aktivan, drustveno ukljucen
stariji Covjek (ne umirovljen, kao $to sugerira taj naziv) dulje i kvalitetnije Zivi, zdraviji je i sretniji

$to je poticaj za daljnji razvoj ove discipline.

3.2. Specifi¢nosti starenja koje utjecu na drustvene i edukativne procese

UkljuCivanije starijih osoba u obrazovne programe potaknuto je iskljuCivo vlastitom
zeljiom i inicijativom sto je osnovna razlika naspram obaveznog obrazovanja u djetinjstvu,
zelje ili nuzde za napredovanjem u struci i sl. Liseni vanjskih prifisaka, osobe su potaknute
istinskom zeljom za samoaktualizacijom ili ostvarenjem na poljima za koja ranije nisu imali
prilike ili viemena. Ovakav obrazovni proces provodi se bez autoritarnosti gdje se s jedne
strane nalaze profesori (koji najvise znaju) i s druge strane ucenici (koji to znanje tek stjecu).
Bogato Zivotno i radno iskustvo starijeg €ovjeka cini ga ravnopravnim i zainteresiranim

partnerom u obrazovnom procesu.

Cesto je iznenadujuce i vrlo olak3avajuce koliko su stariji ljudi izrazito motivirani za
nova ucenja i znanja, $to je za nastavnike takoder motivirajuce. No, brojne razlike izmedu
uCenja u kasnijoj i starijoj dobi nisu uvijek olakotne. Kako bi se edukacija mogla provoditi
kvalitetno i prilagodeno ocekivanjima, potrebno je promotriti i uvijek imati u vidu slabije

strane starijih osoba koje ufjeCu na nastavni proces.

Bitno je napomenuti psiholoske specificnosti i moguce pojave koje mogu biti cesce
kod starijin osoba, a utjecu na provodenje obrazovnog procesa, prema V. Pecjak:

- egocentricnost — crta licnosti koja se povecava starenjem, pojedinci zele uvijek bifi u
pravu, prvi dobiti odgovor na svoje pitanje, prisvojiti nastavnika samo za sebe, nametnuti
svoje mislienje, takve osobe mogu otezati obrazovnirad

- nerealna ocekivanja — nestrpljivost, ocekivanje da ¢e u kratkom roku potpuno oviadati
novom vjestinom

- ustaljenost navika ili nefleksibilnost na promjene — promjena nastavnika, promjena
termina, promjena mjesta u ucionici, otkazivanje nastave i sl. moze lako izazvati
nezadovoljstvo. Iz ovog razloga se nastoji Sto manje mijenjati organizacija rada

- privatizacija odnosa s nastavnikom, moguca je sklonost pretjeranom vezivanju i zalazenju
U privatne sfere

- izrazena kriticnost — tolerancija s godinama slabi, a greske se teze oprastaju

- kompleks nize vrijednosti — pojava gdje stariji ljudi sami sebe svrstavaju u umirovljene
gradane drugog reda, stare, bolesne, beskorisne, siromasne, a los stav prema samom sebi
utjeCe na pasivan i ponekad cinic¢an odnos prema radu

- usamljenost — ulaskom u mirovinu naglo se smanjuje socijalni kontakt, osobe zato Cesto
znaju traziti paznju, sugovornika, i vecu kolicinu posvecenog vremena, treba dati pauzu
izmedu sati jer je vecina ljudi tu upravo i radi druzenja

- osjetljivost i uvredljivost — treba se suzdrzavati javnog komentiranja ucinka polaznika,
smanjenjem tolerancije osoba se lako moze naci uvrijedenom ili obeshrabrenom

- potreba za uvazavanjem - polaznici su obrazovane i iskusne osobe, u obrazovnom radu
s njima treba biti partner, slusati i razmjenjivati znanja.

(Pec&jak,2001,123)

Moguce karakteristike starijin osoba koje treba uzeti u obzir u radu s njima:

- osobe mogu slabije cuti - treba izlagati glasno i razgovjetno

- osobe mogu slabije vidjeti - potrebno je koristiti velika slova i puno slikovnih prikaza

- osobe mogu slabije pamititi - freba ponavljati i poticati na vodenje biljeski

- motoricke sposobnosti mogu biti slabije - tfreba voditi brigu o najsporijem

Clanu u grupi

- osobe su razli¢itih moguénosti - neki su brzi, a neki sporiji, treba postivati razlicitost i osobni
fempo svakog pojedinca

- zdravstveno stanje moze biti osjetljivo - treba uzeti u obzir da neki polaznici nece biti
redoviti, potrebno je biti fleksibilan i pomodi nadoknaditi propusteno

(Pecjak, 2001, 123)
Unato¢ navedenim otegotnim okolnostima, na umu treba imati sliedece:

- starenjem brzina rada pada, ali ne i sposobnost - stariji polaznici mogu jednako kvalitetno
ucCiti samo im za to nekad treba vise vremena, s programom ne valja Zuriti

- polaznici starije Zivotne dobi traze visoku kvalitetu programa - oko 70% polaznika
Sveucilista za tre¢u dob ima visoko obrazovanje, §to znaci da se radi o ljudima koji puno
znaju i kojima je ucenje nacin zivota

(Curin, 2010,75)
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Potrebno je uoditii razlike u polozaju polaznika — seniora u odgojno — obrazovnom
procesu u odnosu na ucenike. Seniori pripadaju heterogenoj skupini s obzirom na dob,
mentalnu kondiciju i motivaciju, njihov drustveni status je umirovljeniCki, psihofiziCki su u
potpunosti razvijene osobe, te ih karakterizira profesionalna zrelost. Imaju bogato Zivotno i 3.3.Pojava Sveugilista za treéu Zivotnu dob u svijetu i Hrvatskoj
radno iskustvo i formirane stavove i uvjerenja sto nuzno utjece na odgojno — obrazovni rad
— sami biraju programe koje Zele pohadati, mogu ufjecati na eventualne promjene
dijelova programa, samostalno realiziraju neke teme, pritom maksimalno koristeci svoje
Zivotno i radno iskustvo (Span, 2000).

Obrazovni program i pristup provoditelja nastave bitno je prilagoditi zahtjevima
polaznika kako bi rezultirao ugodnim i poticajnim okruzenjem za svakog clana. Cilj je
kvalitetno iskoristiti pozitivne aspekte, a moguce teskoce u nastavnom procesu unaprijed
predvidjeti i prevenirati kako bi program mogao biti proveden na dostojnoj razini.

Sveucilista za trecu Zivotnu dob su specijalizirane institucije za obrazovanije starijin
ljudi. Prva takva ustanova ofvorena je u Toulousu u Francuskoj 1973. Generalno, ovakve
ustanove svoje zacCetke bilieze u 80-ima, kada su se grupe starijih ljudi diljem svijeta poceli
samoinicijativno organizirati, s ciliem ucenja razlicitih vjestina i znanja (plesa, umjetnosti,
politickin debata, ucenja stranih jezika). S 21. stolie¢em takve organizacije postaju sve
popularnije U razvijenijim drzavama koje se susrecu s vecom populacijom starog
stanovnistva. Posebno brzirazvojiinteres biljeze u Japanu i Kini, gdje takvi programi ukupno
broje c¢ak milijune polaznika.

Veliki inferes seniora, koji se postupno razvijao, utjecao je na daljnje ofvaranje
ovakvih ustanova diliem svijeta. Kriterij upisa je iskljuCivo interes seniora za ponudeni
kulturno - obrazovni program, a ne skolska sprema. Ucenje predstavlja zadovoljstvo, a ispifi
i ocjenjivanje ne postoje. ,Znacajna je uloga voditelja obrazovnih grupa (koji su ponekad
i realizatori cjelokupnog programa). Oni djeluju u stvaranju ugodne atmosfere i prijateljskih
odnosa medu polaznicima, poticu proslave rodendana i drugih jubileja, organiziraju
izloZbe seniorskih radova i slicne akfivnosti, razgovaraju o aktualnim problemima u Zivotu
starijih ljudi.* (Span, 1994, 23).

Programi ucilista za stariju dob najcesce se sastoje od teorijskih ué¢enja (stranijezici,
zdravstvo, povijest, informatika, knjizevnost, financije, opca kultura...), praktiénog rada
(hortikultura, likovne radionice, kiparstvo, pletenje, Sivanje, poljoprivreda...), te
prilagodenih sportskih i rekreativnih aktivnosti (ples, joga, plivanje, hodanje, planinarenje).
Ucilista cesto nude nastavu u prirodi, obilaske grada (kulturno-umjetnicke aktivnosti), te
grupna putovanja. Edukativni programi nude neformalni oblik obrazovanja koji osobama
tre¢e Zivotne dobi omogucuje stiecanje novih spoznaja i povezivanje steCenog znanja s
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osobnim zivotnim iskustvom. U kombinaciji s inferakcijskim aspektima ucenje je zabavno i
jaca osjecaj pripadnosti grupi i omogucuje stvaranje novih poznanstava i prijateljstava.

Sluzbena Sveucilista za trec¢u Zivotnu dob u Hrvatskoj postoje u Zagrebu i Rijeci.
Zbog ukazanog velikog interesa gradana, grupe se brzo Sire i ponuda obogacuje.

Sveuciliste u Zagrebu djeluje s prosirenim programom koji je podijelien u kategorije:
informaticke radionice, uCenje stranih jezika, psihofizicko zdravlje, kreativhe radionice,
opca kultura. Uz osnovne kategorije, u ponudi je jos skola u prirodi, filmski klub, Skola seniora
— galerije i muzeji, a organiziraju se koncerti, priredbe i izlozbe radova, izdaje se Casopis,
nude se studijska putovanja te sudjelovanje u medunarodnim programima s partnerskim
sveucilistima.

U Sveucilistu u Rijeci inferes je takoder velik sto potvrduje zanimljivost programa. S
obzirom na evaluacije po zavrsetku svakog ciklusa, pokusavaju se readlizirati feme koje
polaznici zatraze ili ocijene interesantnima, tako da se program stalno nadopunjuje.
Sveuciliste ne nudi predavanja iz informatike i stranih jezika koji su obicno najtrazeniji, jer
navedeno Grad Rijeka nudi besplatno. Polaznici reagiraju jako dobro, te visoko ocjenjuju
sve aspekte programa, a najvise predavace i mogucnost socijalizacije na ovakav nacin.

Program nazalost nema vlastiti odjel, vec¢ djeluje na vise lokacija. (Baljak, UniRi).

Sveuciliste za trecu Zivotnu dob u Rijeci

Najkonzistentniji koncept obrazovanja frece generacije ostvaren je formiranjem
Sveudilista za treéu Zivotnu dob. No, to nije jedina moguénost za obrazovanije starijih ljudi.

Praksa organiziranja obrazovanja starijin ljudi niknula je najprije u okviru institucija socijalne
zastite. Nalazi se i u brojnim klubovima za starije, a organiziraju je ponegdije i udruzenja
umirovljenika ili neke druge drzavne, privatne, vjerske i karitativhe organizacije.

3.4.Interes starijih osoba za drustveno - edukativne programe

Uz iznimku financijske nedostupnosti, zdravstvene sprijecenosti ili slicnih teskoca,
starije se osobe obic¢no rado ukljucuju u razne aktivnosti kada ponuda za iste postoji.

2008. godine Rijecko je Sveuciliste provelo istrazivanje s ciliem utvrdivanja interesa
za daljnjim obrazovanjem i vrstama obrazovnih programa kod osoba od 50-75 godina u
Primorsko-Goranskoj zupaniji. Reprezentativni uzorak sacinjavalo je 670 sudionika. Prema
rezultatima, 43,9% od ukupnih ispitanika izrazilo je Zelju za sudjelovanjem u programu, od
cega je najvedi interes bio osoba u dobi 50 - 60 godina s visom ili visokom stru¢nom

spremom.

Slika 7. ,,Razlozi zbog kojih bi se ukljucili v edukaciju” - rezultati ankete rijeckog Sveudilista
za trecu Zivotnu dob

%

Slika 8. ,,Razlozi zasto nisu zainteresirani za edukaciju” - rezultati ankete rijeckog Sveudilista
za trecu Zivotnu dob
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Tradicionalni stavovi o u¢enju i dalje su prisutni medu ljudima svih uzrasta (,prestar
sam za ucenje — fo je za mlade"). No, kako koncept cjelozivotnog uCenja postaje sve
nuzniji u sve kasnijoj dobi (stalni razvoj tehnologije, konkurentnost trzista), razbijaju se i
predrasude vezane uz uCenje tre¢e generacije.

»Nas stariji Covjek se ponesto razlikuje od svog europskog vrinjaka. Ne misli se fu na
kulturoloske, ekonomske, socioloske i ostale razlike koje postoje (iako one pridonose toj
razlici), nego za sada jos uvijek na razlicit polozaj starijeg Covjeka — polaznika odredenog
programa. Nasi seniori nisu svjesni svojih prava (pa tako ni prava na obrazovanje).
Nenaviknuti na ravnopravnu i aktivnhu ulogu u obrazovnom procesu (a i Zivotu) ne pokazuju
jos dovoljno inicijative i Zelje da sami kreiraju odredene programe. Vrlo se rado ukljucuju u
neki odabrani program, sretni su da im se pruzila takva prilika, ali kao da se boje da ¢e
vlastitim angaZmanom nesto pokvariti. Posljedica je to jednog steCenog pasivhog
mentaliteta u starijoj dobi koji ce se s viremenom promijeniti. Nedvojbeno je ipak da bogata
ponuda, pristupaénost i raznovrsne moguénosti za obrazovanje daju poticaj za aktiviranje
starijih ljudi." (Span, 1994,12,32)

Obrazovni sadrzaiji koji zanimaiju starije ljude najcesce su ucenje stranih jezika, rad
na racunalu, zdravlie, kultura (u najSirem znacenju), religiozni sadrzaji, sport i rekreacija,
prakticni tecajevi, savjetodavni rad. Razdioba predmeta nije striktna, jer se u postupku
poucavanja cCesto povezuje vise podrucja, npr. uCenje stranih jezika kombinira se s
upoznavanjem povijesti i kulture stranih zemalja, eventualnim izletom, praktic¢nim
specificnostima  (karakteristicna kuhinja, pjesma). Isto tako, zdravstveno obrazovanje

moguce je povezatis filozofskim i religijskim pitanjima, sportskim i rekreativnim aktivnostima
te druzenjem.

Slika 9. ,,Iskazani interes — najpopularniji sadrZaji” - rezultati ankete rijeckog Sveudilista za
frecu Zivotnu dob

Osim obogacenja znanja jako je izrazena i zelja za druzenjem s ljudima sli¢nih
Zivotnih interesa koji prolaze kroz slicne zivotne tegobe. Upravo zato ucilista Cesto ukljuCuju
razlicite zajednicke prostorije za aktivno provodenje vremena i interakciju (knjiznica,
prostorije za praktican rad i izradu rukotvorina, sportska dvorana, bazen, wellness, kanting,
kafic...). Cilj je ponuditi omiljenih mjesta za samoostvarenje po Sirokom polju raznovrsnih

disciplina, ali i stvaranju mjesta socijalizacije koja razvijaju osjecaj pripadnosti.

wU prilagodavanju na starost i u Zivotu u starijoj dobi razliCitih pojedinaca postoje
velike individualne razlike. Intelektualna znatizelja, Zelja za novim znanjima, sudjelovanje u
obrazovnim procesima nije svojstvena svim starijim ljudima. Na to utjeCe niz socioloskih,
ekonomskih, kulturoloskih, medicinskih i drugih razloga (npr. prethodni nacin Zivota,
obrazovni status). Nedvojbeno je ipak da bogata ponuda, pristupaénost i raznovrsne
moguénosti za obrazovanje daju poticaj za aktiviranje starijih ljudi.” (Span, 1994, 17).

3.5. Povratne informacije polaznika i voditelja programa

Polaznici programa namijenjenih seniorima kao najvece prednosti, istiCu upravo
socijalnu uklju¢enost, intelektualan razvoj i jacanje samopouzdanja. Omoguceno im je
posvetiti se interesima i talentima koje nisu imali priliku razvijati ranije.

Povratne informacije polaznika ucilista za tre¢u Zivotnu dob, u tekstu prema
nekoliko istrazivanja navodi Gorse (2015):

»Znacajan podatak o vaznosti programa za same polaznike jest i onaj koji govori
o njihovim daljnjim planovima za ukljucivanje u iste, pri cemu je Curin (2012) u svome
istraZzivanju dosla do 88 % potvrdnih odgovora, 1,5 % negativnih odgovora, dok 10,5 %
ispitanika nije sigurno hoce li se vise ukljuCivati u programe sveucilista.
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Span (2000) se u svome istraZivanju bavila i zadovoljstvom ispitanih polaznika
odabranim programom, pritom ispitujuci tri kategorije — zanimljivost programa (tema,
sadrzaj), voditelje programa (sfil, nacin izlaganja, stru¢nost) i atmosferu u grupi (poficajna
za ucenje, prijateliska), te zadovoljstvom ukupnom aktivnoscu, ispitivanim kroz zadovoljstvo
ponudom programa, nacinom organizacije, uvjetima izvodenja nastave | ostalim
sadrzajima (tribine, grupe za druZenje, inicijative, i drugo).

IstraZivanje pokazuje i sliedece: tipican polaznik sveucilista za trecu Zivotnu dob jest
Zena, pripadnica skupine mladih umirovijenika sa zavrSenom srednjom Skolom ili
fakultetom, udata. Kao glavni razlog ukljuCivanja u programe navodi stiecanje novih
znanja, pohada sveuciliste za trecu dob vise godina, te ima i daljnje preferencije ukljucivati
se." (Gorse, 2015, 7-12).

5

45
4
3,5
3

Zanimljivost i Koli¢ina Osjecaj Projekt u cjelini
sadrzaj usvojenih socijalne
znanja i viedtina  ukljuéenosti

Slika 10. , Zadovoljstvo polaznika programima $3D (1-5)" - rezultati ankete rijeckog
sveucilista za trecu Zivotnu dob

Nakon obrade dobivenih podataka, zakljucilo se da su polaznici zadovoljni
atmosferom u grupi, profesorima i zanimljivos¢u programa, bududi da je tek mali broj
ispitanika izrazio svoje nezadovoljstvo, i to atmosferom u grupi. Nadalje, sto se fice ukupnog
zadovoljstva sadrzajem, vidljivo je kako su polaznici najvise zadovoljni ponudom programa,
a najmanje uvjetima izvodenja — prostor, materijali, pomagala, no to se odnosi iskljucivo
na Sveuciliste za trecu Zivotnu dob u Zagrebu.

Zabilijezene su izjave anonimnih polaznika i voditelja programa za starije osobe u Hrvatskoj:

- ,Vratila sam se onome 5§to volim, a i poceli smo se povezivati kao grupa, kao
pravi studenti - vrlo vazan socijalni moment jer kao penzi¢ si nekako izguran na
marginu.”

- ,,Osvjezenje nekih zaboravljenih znanja i stjecanje novih, $to je u nasim
godinama korisno, a na neki nacin i uzbudiivo. Covjek pobjegne iz
svakodnevnice, stekne nove prijatelje koji imaju iste sklonosti, otvori sebi nove
vidike, a ujedno ga potakne da krene na nova predavanja u nove znanstvene
avanture.*

- ,Trec¢a Zivotna dob je nagjliepsi dio Zivota, vrijeme da covjek konacno bude
slobodan od obaveza i ubuduce se moZe posvetiti svojim talentima, Zeligma i
interesima.*

- ,Osjecamo se da nismo stranci u danasnjem dinami¢nom drustvu.*

- ,Mislim da je svaki sudionik radionice stekao samopouzdanje i pofvrdu da se
sve moze nauciti i nadogradifi.*

-, Dvije skolske godine koje sam provela u drustvu sa sveucilisStarcima —seniorima
spadaju medu najliepse godine moga Zivota.*

Predavaci su takoder ugodno iznenadeni radom sa starijim osobama, a kao
najpozitivnije istiCu veliku motiviranost i zelju za znanjem (koja Cesto nije prisutna kod
obavezne edukacije djece i mladih), te druzenjem, izmjenjivanje iskustava, ravnopravan
razgovor te osjecaj zadovoljstva radi doprinosa ovoj marginaliziranoj skupini koja
zahvalnost za posveceno vrijeme vraca ljubaznoscu, predanoscu i interesom za ucenjem.

Cinjenica je da Eovjek zaista ima velike kapacitete za razvoj tokom &itavog Zivota
i kako svatko moze uditi i razvijati se dok god je Ziv, a ovakvi programi to omogucéuju
polaznicima, ali jednako toliko i zaposlenicima.

Ljudi Cesto nemaju dovoljno vremena niti volje za druzenjem sa starijima. Okrenuti
sebi, poslu, i ubrzanom zivotu zaborave kako brojne odgovore na svoje probleme mogu
dobiti od starijih ljudi koji su kroz vecinu sli¢nih iskustava prosli. Kada ih ipak okolnosti spoje,
obje strane mogu itekako mnogo dobiti i uciti jedna od druge. Rad sa starijim osobama
kao i pohadanje samih programa takve vrste svakako je jedinstveno iskustvo iz kojeg svi
profitiraju.
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3.6. Pozitivni ucinci edukativnih programa i vaznost interakcijskog aspekta

Vaznost edukativnin programa za trec¢u zZivotnu dob podlogu ima u brojnim
pozitivnim utjecajima na opce funkcioniranje starijin osoba. Opcenito receno, rezultati
pohadanja obrazovnih programa u starijoj dobi vidljivi su u poboljSanju zdravlja, sporijem
opadanju tjelesnih i kognitivnin sposobnosti, vecem zadovoljstvu i lakiem prihvacanju
starenja, te socijalizaciji.

Prilog 2. Sveuduliste za trecu Zivotnu dob (V. Gorse , 2015.)

LJIstraZivanje koje je provela Curin (2012) pokazalo je da polaznicima pohadanje
programa znaci mnogo, te da je ono dio njihova Zivota i navika (76 %), dok mali broj njih
smatra kako im ono ne znaci nista posebno (4,5 %). Zanimljivo je to da su polaznici vise
vezani za program u cjelini nego za grupu polaznika kojoj pripadaju, bududi da ih samo
6,5 % povezuje znacenje programa s grupom polaznika.

Polaznici steCena znanja koriste najvise u samostalnom bavljenju aktivnhostima i
dalinjem ucenju, dok ih veoma mali broj tvrdi kako stecena znanja ne koriste nigdje osim
na satu sto je veoma znacajno jer ukazuje da polazniciimaju odredenu korist od programa
i izvan okvira sveudilista. Istim istrazivanjem je Curin (2012) ispitivala i utiecaj pohadanja
programa na osobnu razinu polaznika, pri cemu najvedi broj ispitanika tvrdi kako su postali
aktivniji i zadovoljni nego prije (29 %), nakon cega slijedi Cestica vidim da mogu, to me
motfivira sa 27 %, te osvijestio sam vaznost cjeloZivotnog ucenja s 23 %.

Ispitanici visoko vrednuju stjecanje novih znanja kroz program koji pohadaju, no isto
tako smatraju kako ono pozitivno utie¢e na sliku o sebi, vec¢e samopostovanje, povecanje
socijalnih kontakata, bolje psihofizicko zdravlje, usvajanje vjestina 21. stoljeca, te vecu
angaziranost u drustvu. Navedeni podaci ukazuju na cinjenicu da je ukljuCivanje u
programe ucilista za trecu Zivotnu dob veoma poticajno, a najvaznije je to sto ono potice
na aktivniji Zivotni stil koji dovodi do opceg zadovoljstva, mijenja stav o u¢enju koje postaje
vazno za pojedinca, motivira, poboljsava socijalnu ukljucenost, i slicno.

U prilog ovome isfrazivanju ide i isfrazivanje od sfrane IAUTA-e (2006, prema
Formosa, 2010) prema kojem korist od programa 17 % ispitanika vidi u uspjehu u ucenju
novog znanja, 15 % u povecanju prijateljskih odnosa, 9 % njih istice osobno zadovoljstvo, i
drugo.

Nadalje, istrazivanjem koje je provela Hebestreit (2006) dobiveni su rezultati koji
ukazuju da pohadanje sveucilista za trecu Zivotnu dob pozitivno utjece na socijalnu
uklju¢enost, intelektualni razvoj, samopostovanje, neovisnost, poboljsanje pamcenja, te
poboljSanje zdravlja, pri Cemu su ispitanici na skali od 1 do 5 najvise odgovora oznacavali
U rasponu od 3 do 5 (Gorse, 2015, 7-12)“.

Prema rezultatima istrazivanja, pohadanje sveucilista pozitivno ufjeCe na
funkcioniranje polaznika. Ispitanici visoko vrednuju stjiecanje novih znanja kroz program u
koji su ukljuCeni, te da pohadanje programa takoder pozitivno utjeCe na vece
samopostovanje, povecanje socijalnin kontakata, bolje psihofizicko znanje, pobolj§anje
zdravlja i jos mnogo foga.

»Sigurno je da obrazovanje ne moze biti lijek za sve probleme starije dobi. Izvjesno
je medutim da starijim ljudima pomaze v razumijevanju Zivota i stalnih promjena koje se
dogadaju u svijetu ali i v svakodnevnom Zivotu. Cini ih dijelom tih promjena koje se
dogadaju u svijetu ali i u svakodnevnom zivotu. Cini ih dijelom tih promjena, a ne pasivnim
promatra¢ima. Stavlja ih v ravnopravan poloZaj s ostalim generacijama koje Zive u
»drustvu koje ué&i"." (Span,1994,51).

3.7.Financijska pristupacnost i oblici sufinanciranja sadrzaja za starije osobe

Pozitivni ucinci i interes starijin osoba za specijaliziiane programe neupitno vec
postoje. Ali §to je s financijskom pristupacno$cu? Popularnost navedenih programa velika
je u svijetu gdje je i materijalni standard visi, te si vecina starijih ljudi bez problema moze
priustiti hobije koji kostaju. Ali §to je s Hrvatskom?

»Nizak materijalni standard nasih umirovijenika treba svakako imati u vidu prilikom
organiziranja sadrzaja za starije. Zbog toga treba financijsku participaciju nastojati naciniti
tako da im ona bude dostupna. Potrebno je traziti pomoc¢ od grada, Zupanije, poduzeca
U obliku sponzorstva i postupno utjecati na stvaranje povoline drustvene situacije u kojoj
¢e mnogi strucnjaci smatrati svojom duZnos¢u i ¢as¢u da povremeno sudjeluju u
obrazovnom procesu. Isto tako, ako govorimo o edukaciji, treba iskoristiti i moguce
sudjelovanje umirovijenih profesora i strué&njaka razlicitih profila." (Span, 1994 ,23).
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Sukladno primjerima diliem svijeta, ucilista za tre¢u Zivotnu dob mogu se ustroijiti u
okviru fakulteta (Sveuciliste za trecu zZivotnu dob pri J.W. Goethe — Universitat Frankfurt am
Main), u suradniji: fakulteta i narodnih ili otvorenih sveucilista, (Sveuciliste za trecu Zivotnu
dob Zagreb), gerontoloskin centara i domova umirovljenika (Univerza za tretje zivljensko
obdobje u Ljubljani), vjerskih organizacija (Universita della terza era C. Colombo u Milanu)
i drugih kulturno — obrazovnih institucija koje kadrovski i prostorno mogu organizirati sadrzaje
namijenjene starijima. Postoje i primjeri gdje programi za obrazovanje i druzenje starijin
osoba djeluju potpuno volonterski, gdje se stariji (najces¢e umirovlieni profesori)
organiziraju tako da prenose znanje jedni drugima. (Span, 1994, 23).

Ukoliko nije moguce ostvariti dostupnost vecini u vidu drzavnih poticaja, potrebno
je prouciti i ostale nacine odrzivosti ovakvih ustanova.

JInstitucionalno organiziranje obrazovanja starijih ljudi je posao koji zahtijeva
mnogo fruda, stru¢nosti, financijskih sredstava, drustvene potpore i istrazivanja osobitosti
odredene sredine. Uz to, jednako je znacajno osjetiti jubav za taj posao i tada ¢e mnoge
teskoce biti premostive.” (Span, 1994,51).

Financije su uvijek najupitnija stavka kada je rije€ o zemljama koje jos nisu dostigle
visoku razvijenost da bi se projekti provodili nesmetano, uz jedini kriterij — interes gradana.
No, ne mozemo na to gledati kao jedinu kocnicu razvoja. Ukoliko nije moguce ostvariti
potporu od grada ili ostalin vecih institucija i organizacija, moguce je iskoristiti znanje samih
polaznika ili mladih dobrovoljaca. Bitno je i postupno mijenjati svijest starijih osoba kako bi
volja za aktivnijim zivotom dosegla jos visu razinu. Ipak, gdje postoji Zelja i inicijativa, postoje
i brojni nacini.

4. ZASTO ZADRU TREBA CENTAR ZA STARIJE OSOBE

»Raznoliki oblici pomodi u organiziranju Zivota starijih ljudi kreiraju se ovisno od
specificnih kulturnih, tradicijskih, socioekonomskih i drugih karakteristika svakog pojedinog
mijesta. Aktivno sudjelovanje starijih ljudi u kreiranju, izboru programa, i nacinu realizacije
fih aktivnosti prava je garancija njihove uspjeSnosti. Dok su u svijetu inicijative i
samoorganiziranje raznih grupa ili udruzenja seniora postale uobicajena pojava, u Nasoj
zemlji tek treba promijeniti ili razviti gledista i mladih i starijih stanovnika, stvoriti senzibilitet
za to razdobilje ljudskog zivota, ,,razdoblje zlatnih godina“

(Pe&jak,2001,117).

Sadrzaji namijenjeni starijem dijelu populacije u Zadru su i dalje rijetkost. Susjedna
Gradska knjiznica moze se pohvaliti doprinosom u tom smjeru. Prihnvac¢anje polaznika s
veseliem i pohvalama postavlja logicno pitanje, koji je iduéi korak da se ovom dijelu
drustva pruzi vise2 Mozda, omoguditi nesto samo njihovo i koncentrirano na jednom
mjestu, poput obliznjeg Centra za mlade?

Sto se dogodi s drustvom gdje starije osobe hrle iza¢i vani, prosetati, susresti se,
stvoriti nesto novo, istrazivati, smijati se vise, pomicati granice, izraziti se, modernizirati se,
Siriti pozitivne vibracije, aktivirati jedni druge. Revolucionarna rekonceptualizacija tre¢e
zivotne dobi, i to prvi put u Hrvatskoj2 UcCiniti Zadar jedinim gradom ,,cool* staraca i uvesti
inovaciju u svijet umirovljenika?2 Sto ako ljudi po&nu jedva Eekati fre¢u Zivotnu dob i shvate
starost oslobadaju¢ome Tre¢a dob mozda moze biti i nagrada, a ne kazna?

Osnivanjem Centra za starije osobe moglo bi se formirati zariste u kojem nastaju
nove ideje i provode se u djelo - mjesto gdje se Cuje glas onih koji su malo tisi, aline i manje
mudri. U savrsenom kontekstu tik uz Centar za mlade, dokazali bismo da ni ova drustvena
skupina ne trazi, alii ne nudi zauzvrat nista manje od svih ostalih.
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5. ZAKLJUCAK

Obrazovanije starijin osoba pozitivna je i nuzna pojava modernog svijeta kojoj se u
Hrvatskoj jos ne pridaje dovoljno pozornosti. Grad Zagreb i Rijeka na na nesto su boliem
putu od ostalih dijelova Hrvatske, no sto je s ostalim gradovima koji su takoder prepuni
umirovljenika?

Daleko od idedliziranja, jasno je da samo jedna institucija, poput drustveno -
edukativnog centra za tre¢u Zivotnu dob, sigurno ne moze promijeniti status koji starije
osobe imaju vec¢ stolie¢ima. Problem nije samo u nedostatku ponude sadrzaja, veé u
cjelokupnom tretmanu osoba trece Zivotne dobi u kojem je obrazovanje samo jedan od
koraka prema naprijed. S obzirom na nezaustavljive procese starenja stanovnistva koji
bitno mijenjaju status i poimanje starijih osoba, pitanje je samo vremena kada ¢e se nesto
pocCeti poduzimati u polju akfiviranja i ukljuCivanja starijih osoba u ravnopravan zivot
dostojan njihovom doprinosu za sve §to nam je danas omoguceno.

Vjerojatno ¢e se humaniji odnosi prema starijima s vr.emenom bogatiti i humanije
razvijati, kako se i drustvo bude demokratiziralo i jacalo neke svoje resurse, pogotovo one
ljudske (strucne i profesionalne). Naime, osim socijalnih sfera, u drustvu ¢e se onda
znacajnije voditi i organizirati aktivnosti sa svim dobnim skupinama, pa ¢e i drustveno-
obrazovna podrucja biti dostupnija svima, pa tako i onima u tre¢oj Zivotnoj dobi. Naime,
sve dok nam je starija populacija zapravo marginalizirani drustveni sloj, adekvatno
bavljenje njihovim potrebama i zeljama, bit ¢e kompleksnije i teze funkcionalno planirati,
organizirati i ostvarivati.
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Grad Zadar

Geografski polozqj i klima

Zadar se smjestio na obali Dalmacije, u samom sredistu Hrvatske obale Jadranskog mora.
Zasticen je nizom zadarskin otoka od utjecaja otvorenog mora. Kopneno zaobalje Cini prostrani
uravnjeni prostor Ravnih Kotara, $to gradu omogucava nesmetano prostorno Sirenje, po cemu se
razlikuje od vecine drugih primorskinh gradova Hrvatske. Priobalno podrucje zasticeno je i morfoloski
odijelieno Velebitom, ali s ostatkom Hrvatske povezano je suvremenom autocestom, odnosno
funelom Sv. Rok.

Klima podrucja je sredozemna (mediteranska). Klimu karakteriziraju vruc¢a, suha lieta i
prohladne, vliazne zime. Od vjetrova pusu naj¢esce bura, jugo i maestral. Bura dolazi s kopna i puse,
prelazedi bilo i obronke gorskog lanca, uglavnom smjerom prema moru. Puse obic¢no velikom,
katkada orkanskom snagom, te ima znacajan utjecaj na ovo podrucje zimi.

Povijest

Star tri tisu¢e godina, grad duge, burne i dinamiéne povijesti, Cesto razaran, svaki je put
ponovo obnovljen. U povijesti se Zadar prvi put javlja u 4. st. pr.n.e. kao naselje ilirskog plemena
Liburna - "Jader", a kasnije se javlja kao Idassa (grcki izvor), Jadera (rimski), Diadora, Zara (za
vladavine Venecije i kasnije Italije) do danasnjeg imena Zadar. 48. godine pr.n.e. postaje rimska
kolonija. Pod vladavinom Rimljana Zadar poprima karakter grada s pravinom mrezom ulica, s
izgaradenim glavnim trgom - forumom. U 7. stoljecu Zadar postaje glavni grad bizantske provincije
Dalmacije. Vece naseljavanje Hrvata zabiliezeno je u 10. stoliecu. Godine 1202. grad spaljuju i
osvajaju Krizari i Mlecani. Nakon Venecije viast nad Zadrom po prvi put preuzimaju Austrijanci (1797.
g.). a potom Francuzi od 1806. do 1813. godine. Druga austrijska vlast potrajala je sve do 1918.
godine, a Zadar i dalje zadrzava status glavnog grada Kraljevine Dalmacije.

Rapallskim ugovorom Zadar je 1920. pripojen Italiji kao enklava na istocnoj obali Jadrana. U
njenom sastavu Zadar je ostao sve do kraja Drugog svijetskog rata u kojem je tijekom teskih
bombardiranja razoreno 80% povijesne jezgre grada. Gotovo potpuno razoren i napusten konacno
je pripojen Hrvatskoj (u okviru Federativhe Jugoslavije). Nakon proglasenja neovisnosti Republike
Hrvatske i srpske agresije na Hrvatsku, grad Zadar i njegovo zalede napadnuti su 1991. godine. Sam
grad bio je u potpunom okruzenju vise puta granatiran i razaran, a znatno je oste¢ena i zadarska
spomenicka bastina. Danas je grad Zadar sacuvani spomenik razlicitih povijesnih vremena i kultura,
koje su postavile granice i vidljive konture njegova urbana izgleda.

(Izvor: zadarportal)




Slika 1: 1485. godina; Slika 2: Plan obrane utvrde Zadra (oko 1595. godine); Slika 3. Nekadasnji grad bio je samo
unutar granica poluotoka; Slika 4. 1868. godina; Slika 5. Prikaz talijanskih vojarniiz 1944. godine; Slika 6. Raznolikost
stilova kao rezultat burne povijesti grada

Povijest urbanizma

Sire zadarsko podrucje naselieno je jos od pradavnih vremena. Nalazi najraniie kulture
datiraju jo$ od starijeg kamenog doba, dok su u vrijeme neolitika arheoloskim istraZzivanjima utvrdene

brojne ljudske naseobine. Na periferiji danasnjeg Zadra takve su se naseobine nalazile na podrucju
danasnjih kvartova Arbanasa i Puntamike.

Sredinom 2. stoljec¢a pr. Kr. zadarsko podrucje postupno osvajaju Rimljani, koji se sustavno
naseljavaju u Zadru. Koloniju rimskih gradana osnovao je 48. pr. Kr. najvjerojatnije sam Julije Cezar.
Zadar je postao samostalni municipij mahom isluZzenih rimskih vojnika, kojima je uz sam grad bila
podijeliena i zemlja za obradivanje.

Jader je bio ureden po svim nac¢elima rimskog urbanizma: pet uzduznih i veéi broj poprecnih
ulica stvaralo je pravilnu mrezu gradskih komunikacija, koje su dijelile grad po strogom geometrijskom
redu na pravokutne kvartove - insule. Rimski Jader bio je zasticen jakim zidinama, na vise mjesta
ojacanih monumentalnim kulama, a imao je i javni vodovod, sustav kanalizacije, terme i druge
znacajke visoko razvijenog urbanog zivota.

U Zadru se izmedu 60-ih i 70-ih gradilo oko 1000 stanova godisnje. Za urbanitet Grada to nije
bilo dobro jer je to bila jezgra bespravne izgradnje. Kroz sve ove procese postalo je jasno da se vise
ne moze govoriti o gradu kao prostornoj strukturi koja se referira na Poluotok kao srediste. Cinjenica
da se u fom vremenu u Zadru gradilo preko 1000 stanova godisnje, iziskivala je ozbiljne intervencije u
tkivu grada. U tom aspektu se kasnilo jer je dosta prostora vec bilo devastirano divljom izgradnjom.

Od 75-te pa do 90-ih godina, Zadar se naglo razvija i u to se vrileme takoder dogada besp
ravna izgradnja jer se proces odvijao tako dinamic¢no da viast nije bila u mogucénosti to izvesti

na bolji nacin. O Generalnom urbanistickom planu grada pocelo se razmisljati 1968. god., a usvojen
je 1971. god. Urbanisticki plan (GUP) koji je tada nastao osnovna je matrica za Grad, koja se danas
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malo po malo redlizira. Medutim, realizacija je spora zbog nedostatka novca i potrebe da se
paralelno izvode i sustavi infrastrukture.

(lzvor: Wikipedia., Gradimo Zadar)

Promet

Javni prijevoz

Autobus

Autobusni prijevoz se odvija kroz gradski, prigradski i ofoCki prijevoz. Proces prilagodbe
cjelokupnog prometnog sustava za nesmetano koristenje od strane osoba s teskocama u kretanju
jo3 je u tijeku. Broj autobusa u 2012. godini je 84, §to je porast u odnosu na 2003. godinu za 8 autobusa.
ProsjeCna starost autobusa se iz godine u godinu smanjuje, a u 2012. iznosi 15,2 godine. Broj
prevezenih putnika fakoder raste iz godine u godinu uz manje oscilacije, te u 2012. godiniiznosi 7.418,
$to je povecanje od 37,4% od 2003. godine.

Taksi

Broj taksi prijevoznika u Zadru posliednjin je godina znacajno rastao, kao i broj
putnika koji se prevoze taksiima, prvenstveno zbog veceg broja moderno opremljenih
taksija i povoljnije usluge. Premda je popularnost taksija u porastu, taksi prijevoz jos uvijek
ne sudjeluje znacajnijom mjerom u ukupnom javnom prijevozu i uglavnom se koristi za

specificne potrebe.



Ponuda sadrzaja za starije osobe

Slika: karta aufobusnog (javnog) gradskog prijevoza, 2. najprometnija autobusna stanica nalazi se u blizini
odabrane parcele

Obrazovanje

Generalno filozofsko-teolosko uciliste dominikanskog reda u Zadru osnovano je jos daleke DOMOVI | PRIHVATILISTA ZA STARIJE OSOBE
1396. godine kao nagjstarije od hrvatskih sveucilista, odnosno kao prvo sveuciliste na prostoru
danasnje Hrvatske, koje je djelovalo do 1807. godine. Od fada su u Zadru djelovale ustanove visokog
skolstva do osnivanja obnovljenog Sveucilista u Zadru 2002. godine. Tradicija je duza od 600 godina
sto Zadar svrstava u red najstarijih sveucilisnih gradova Europe (Padova 1222., Pariz 1229., Cambridge,
Barcelona, Parpignan 1303., Canterbery 1320., Prag 1348., BeC 1365. itd.), odnosno u vrijeme
osnivanja drugih europskih sveucilista.

. Dom za starije i nemocne Zadar (drzavni dom, najveci i najbrojniji) - 331 korisnik
. Obiteljski dom za starije i nemocne osobe Babic¢ - 17 korisnika
. Obiteljski dom za starije i nemocne osobe Filipi - 20 korisnika
. Obiteljski dom za starije i nemocne osobe Fraj - 9 korisnika
. Dom za odrasle osobe sv. Frane - 64 korisnika
. Dom za starije i nemocne Lavita - 42 korisnika
+ maniji privatni neregistrirani domovi i prinvatilista

NN WN —

Obrazovanje starijih osoba

Za razliku od Zagreba i Rijeke koji imaju specijalizrano Sveuciliste namijenjeno
isklju¢ivo edukaciji osoba tre¢e Zivotne dobi, u Zadru takva ustanova ne postoji. Razni
jednokratni edukativni teCajevi te rekreativni programi organiziraju na inicijativu udruga i
Gradske knjiznice Zadar. Ipak, ta ponuda na razini cijelog grada nije koncentrirana na
jednom mijestu i zanemarivo je mala. Osnivanje jednog specijaliziranog centra za starije
osobe okupilo bi razne ponude i inicijative na jedno mjesto te pruzilo starijim osobama
prostor za boravak i druzenje obogacen brojnim edukativnim, umijetnickim i sportsko

rekreativnim mogucnostima, prostor koji je prilagoden i ponuden upravo njima. ZADARSKO SVEUCILISTE

A. Zadarsko Sveuciliste
B. Zadarsko Sveuciliste - prostor novog kampusa
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Morske orgulje @

TECAJEVI

Gradska knjiznica Zadar — teCajevi rada na racunalu za starije osobe
"Nova Akropola" — tecajevi filozofije

1.
2.
3. "Dante Alighieri" skola za odrasle — talijanski jezik, crtanje
4,
5.

"Pucko otvoreno uciliste" — teCajevi za starije osobe (jezici, agrikultura)

"Magistra" - ustanova za cjelozivotno ucenje - nutricionizam, graficki dizajn i sl.
6. "Algebra" - teCajevi koristenja racunala, izrade softvera, digitalni marketing, 3d dizajn,
dizajn interijera i sl.

SPORTSKE DVORANE | TERENI

Morske orgulje @j

Morske orgulje @

SPORT | REKREACIJA IDRAVLIJE

1. Fizikalna terapija i rehabilitacija

1. Nordijsko hodanje 2. Opca bolnica Zadar

2. Korektivna gimnastika za starije osobe

3. Vitalis — medicinska gimnastika e G o .
4. Gradski bazeni Zadar Najblizi rehabilitacijski centar: Biograd (30 minuta od Zadra)
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Napusteni vojni prostori na podrucju grada Zadra

Morske orgulje

Zadarski poluotok rasprostire se na oftprilike 37 hektara, a prostor koji je ostao nakon
povlacenja JNA i nakon §to ga je MORH otpisao kao besperspektivan iznosi 73,74 hektara. Time je
grad Zadar prakticki dobio na raspolaganje dva nova poluotoka koja su fijekom godina

wrezervirana" raznim urbanistickim planovima, dok njihova realizacija ide sporo ili nikako. Koristi se tek
oko polovice nekadasnjih vojnih prostora.

Donosenjem GUP-a 1973. godine prostori vojarni u Zadru bili su uneseni kao bududi prostori
za obrazovanje, javne namjene, stanovanje. Nakon odlaska vojske, prostori bivsih vojarni, koje su za
gradanstvo uvijek bile ,,crne fleke" bez uvida sto se tamo dogada, i koje su bile koCnica u urbanom
razvoju, odjednom su postale prednost jer je grad s obzirom na nekontrolirano Sirenje  (bespravnom
izgradnjom koja se u fom vremenu dogadala), jednostavno ostao bez prostora. Dogodilo se da su
upravo te vojarne, koje su u centru urbanog tkiva, postale rezerva za javne prostore.

1994. godine krenulo je "civilno" zauzimanje prostora. U prva dva desetlje¢a u prostor ulaze
institucije, dok tre¢ce desetlie¢e obiljezava ulazak nezavisnih kulturnin udruga mladih i stvaranje
niskobudzetnih sadrzaja. Formalne inicijative redom su propadale, pocevsi s pokusajem iz 2004.
godine da se skinu ograde unutar vojarne, ili da se iskoristi zeleni prostor kojeg je ogradio MUP kako
bi jednog dana postalo parkiraliste. Vrijeme ne radi u korist trenutnih viasnika i upravitelja postojecim
prostorima jer je Drzavnom uredu za upravijanje drzavnom imovinom u interesu da bivse vojarne
postanu komercijalni, a ne javni prostor. Prostor bivse kasarne v Zadru ostao je vise od 23 godine na
milost i nemilost viemenu i devastaciji.

DIPLOMSKI RAD _ KRISTINA ELERSEK

1. Uprava (Komanda) ASC

2. Pitomaéki klub: kino dvorana;
spomen soba; sala za ples; prostorije
za rad sekcija {Dom vojnih Skola)

3. Ma katu spavaonice za pitomoe
Srednje wojne Ekole | Akadamije
{Paviljon SIKAC)

4. U prizemlju udionice za pitomee
Srednje wojne Ekole | Akadamije

5. Spawvacnice i uionice za odrasle
polaznike na struénom usavrdavanju
(Paviljon SIKAQ)

6. Spavaonice za pitomce Skole
rezervnih oficira (Paviljon SIKRO)

7. Ugicnice za pitomce Skole
rezervnih oficira (Paviljion SRO)

8. Amfiteatar, kabineti, knjiZnica, TV

10. Kantine (za pitomce | éasnike),
frizerski salon (brijaénica), skladidte
11. Stara garnizonska ambulanta
12. Restoran

13. Kuhinja

14. Zgrada Komande stana
[Spavacnice za vojnike Komande
stana)

15. Ligtna pozornica (u pazadini je
kotlovnica) [parkiralidte miv JNA)
16. Sekcija za Etampanje

i umnoZavanje (tiskara i
slovoalagarnica)

17. Nastavne radionice (stolarija)
18. Intendantski servis

18. Mova garnizonska ambulanta
20. StraZarnica

studio... (Paviljon kabineta )
9. Specijalizirani kabinat sa
simulatorom gadanja (kabinet PG)

Slika: namjena zgrada u vojarni Stiepan Radic, prije nego $to je MORH teren dodijelio gradu.

U sklopu projekta “Javni interes - nije na prodaju” (2017.) prouCavali su se procesi konverzija
vojnih nekretnina koji su zapoceli samostalnos¢u Hrvatske, a posebno su odalbrani primjeri konverzija
u Puli - kompleks Muzil, Zagrebu - bivia Vojna bolnica Viaska, v Zadru - bivia vojarna “Stjepan Radié”,
te Visu - vojarne “Samogor”. Rezultatiistrazivanja predstavljeni su u publikaciji “Kome propadaju bivse
vojne nekretnine? Iskustva prenamjene u Hrvatskoj”.

GLASACKI LISTIC
Vojarna narodu! Projektiraj svoj kvart.

. Ministarstvo abrane RH, HCR Sisak, Minstarstvo financila RH

. Gradska knjiZnica Zadar

. MUE RH, nekondtena 2grads PU zadarske

. MUP RH, cgradana zedena povriina, dodijeljens PU zadarskoj

. Rugawvne zgradse. zelena povrEing

. Trgowvadk sud u Zadru | PrekrSajn swd u Zadru

. Obrinigka Skola Gojka Matuline, dio zgrade koristen za sporiske

i srodne akdivnost

. Ispostave ministarstva (inspekoije), Hreatska poljopriviedna agenclja,

Savietodavna shiEba

. Dielomifng zelena poviing

. Belonirana povriina koristena kao parkiralifle, zelana povrsing

. Dom zdravija Zedarske Zupanie, Hitna medicinska pomot

. Zgrada koristena u sigurnosnom sekton, dielomidng refevna

. Ured drzavne wuprave u Zadarskoj Zupaniji

. Ruievna zgrada planirana za rekonstrekciju {Centar za mlade,
aneks Gradske knjiZnice Zadar)

. Rudevna zgrada, koristena kao skate park

. Migderemska

Glasacki listic ,,Vojarna narodu* prikazuje vojni kompleks ,,Stiepan Radic* koji je bio prilozen uz anketu
0 novoj namjeni vojnih zgrada.



O koristenju prostora bivsih vojarni, razgovaralo se i u sklopu fribine koju je organiziralo Drustvo
zadarskih arhitekata. Fokus je bio usmjeren na susjedni objekt Centfra za mlade koji je dobio sredstva
iz EU fondova te ¢eka na realizaciju. Centar za mlade je zamislien kao dvoetazni prostor od ukupno
cca 3.100 m2, pri cemu je u prizemlju predviden prostor za prosirenje Gradske knjiznice (koja bi bila
spojena s Centrom). Centar bi se sastojao od velike mulfimedijalne dvorane u prizemlju, tri manje
dvorane za kreativno izrazavanje mladih, ureda za udruge miadih i studentske udruge s pomoénim
prostorijama (garderobe, sanitarni Cvorovi itd.), dok su na katu predvidene jos Cefiri manje dvorane
za predavanja i radionice, 12 ureda za udruge te stan od 72 m2 koji bi trebao biti rezidencija za
umjetnike.

Projekt Centra za mlade gradit ée se pored Gradske knjiznice, te e s njom biti spojen prizemliem.

(arhitekt: Mladen NiZi¢, 2009.)

Sto je iduéi korak?

Prostor bivse vojarne danas se tek djelomicno koristi. U okruzenju Gradske knjiznice koja
je najuspjesniji primjer prenamjene vojne zgrade i koja vrlo uspjesno djeluje od 2008.
godine, te planiranog Centra za mlade i zelenog trga, smjestena je nekoristena zgrada PU
Zadarske. Nastala u vrijeme kada i ostale, 1939. godine, navedena je zgrada nakon
odlaska vojske dodijeliena na koristenje policiji. Planirano renoviranje naknadno je
provedeno samo izvana pri cemu su obnovljene i obojane fasade. Medutim, nakon
polovicnog renoviranja zgrada je ponovno ostavlijena i nikad nije useljena. Proslo je vise
desetaka godina da zgradu ne koristi nitko. Ogradena ogradama i dan danas ima
zabranjen pristup.
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PROSTOR BIVSE VOJARNE "STJEPAN RADIC"

@D crADSKA KNJIZNICA ZADAR

@ NEUSELJENA ZGRADA PU ZADARSKE

() 4 NEKORISTENE ZGRADE PU ZADARSKE

@ PREKRSAJNI | TRGOVACK| SUD,
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO

(@D osrmeLsske kucE
(D) 0BRTNICKA SKOLA GOUKA MATULINE | PROSTORI U VLASNISTVU GRADA ZADRA

MIN. GOSPODARSTVA, UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE U GOSPODARSTVU,
PODRUCNA JEDINICA - SLUZBA INSPEKCIJSKOG NADZRA U SPLITU, SPOSTAVA ZADAR
HRVATSKA POLJOPRIVREDNA AGENCIJA, URED ZADAR
REPUBLIKA HRVATSKA, SAV.JETODAVNA SLUZBA
MIN. POLJOPRIVREDE, SUMARSTVA | VODNOG GOSPODARSTVA, UPRAVA RIBARSTVA, FJ ZADAR
MIN- ZASTITE OKOLI3A | PRIRODE, UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE, ISPOSTAVA ZADAR
MIN. RADA | MIROVINSKOG SUSTAVA, INSPEKTORAT RADA, PODRUCNI URED SPLIT, ISPOSTAVA ZADAR
MIN. GRADITELJSTVA | PROSTORNOG UREDENJA, UPRAVA ZA INSPEKC|JSKE POSLOVE,
SEKTOR GRABEVINSKE INSPEKCIJE, PODRUCNA JEDINICA U ZADRU
MIN. TURIZMA, SAMOSTALNI| SEKTOR TURISTICKE INSPEKCIJE, ZADAR

DOM ZDRAVLJA ZADARSKE ZUPANIJE
ZAVOD ZA HITNU MEDICINU ZADARSKE ZUPANIJE

@ SERVISNE ZGRADE UREDA DRZAVNE UPRAVE ZADARSKE ZUPANIJE
@ URED DRZAVNE UPRAVE ZADARSKE ZUPANIJE
@ URED DRZAVNE UPRAVE ZADARSKE ZUPANIJE

@ GARAZA UREDA DRZAVNE UPRAVE ZADARSKE ZUPANIJE

@ STAMBENO POSLOVNE ZGRADE | GARAZA

@ UDRUGA ZA PROMICAN.JE URBANE KULTURE "ZDANJE" - SKEJTERI

B O @ ssenorostone ZerADE

MINISTARSTVO FINANCIJA, CARINSKA UPRAVA, PODRUGNI CARINSKI URED SPLIT, GARINSK| URED ZADAR
MINISTARSTVO OBRANE, HRVATSK| CENTAR ZA RAZMINIRAVANJE, PODRUZNICA ZADAR
MINISTARSTVO OBRANE,UPRAVA ZA OBRANU, ZADAR

€D NopiezemsKA - SKYOTER
€T} PLANIRAN| CENTAR 2 MLADE | PROSIRENJE GRADSKE KNJIZNICE
OBUHVAT [T zGRADEJAYNE  sesseacds MOGUC PROLAZ PUESAKA

HHHHHHHHHHE OGRADE :l ZGRADE PRIVATNE

izvor: prilozi s "Gradionice" 2018.

ANALIZA LOKACIJE




GEOGRAFSKI POLOZAJ

Locirana na vaznom pravcu-dlice Stiepa-Radica, koja
vodi direktno od mosta (spojnice poluotoka - stare jezgre,
s ostatkom grada), parcela je direktnim smjerom oko 500

metara udaliena od poluotoka, a samo 150 metaraod

druge najfrekventnije autobusne stanice za linije prema
centfru - "Male poste". Parcela se smjestila na idealnom
mjestu - izvan prenapucenosti samog centra, ali na putu i
u blizini prema svim vaznijim gradskim odredistima, ujedno
prometno u komunikaciji sa svim gradskim i prigradskim
mjestima.

ZATECENO STANJE PARCELE

Zapusteno, nekoristeno, ogradeno ogradom koja ne
dozvoljava pristup. Parcelu sa starim vojnim gradevinama
grad je dodijelio PU Zadarskoj, no ona je ne koristi. Prije
desetak godina na najvecoj zgradi je zapoceta obnova
(samo izvana) s ciliem useljenja koja nikad nije dovrsena,
inicijativa je propala te je zgrada ponovo ostavljena
propadaniju. Pored velike gradevine nalazi se 4 manja
objekta u rusevnom stanju. Citav prostor je zarasao
biljkama, djelomi¢no tesko prohodan.

OBILJEZJA LOKACIJE

Parcela se nalazi na prostoru bivse vojarne Stiepan Radic.

Zapusten i nedovoljno iskoristen prostor na vaznom
polozaju svoj potencijal poclinje ostvarivati prenamjenom
starih vojnih zgrada u Gradsku knjiznicu, od nedavno
projektom Centra za mlade (u realizaciji), fe raznim
gradanskim inicijativama koje se bore da navedeni
prostor ponovo zazivi kao novo zariste kulture, edukacije,
zabave i produktivnog i kreativnog okupljanja gradana s

frenutnim naglaskom na mlade.
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IZABRANA PARCELA CZISO

Povrsina pacele: 7253 m?

k.C. 3686/2

OBJASNJENJE{ZBORA PARCELE

Zanimljiv  kontekst vrlo  popularne
Gradske knjiznice (,gradskog dnevnog boravka"),
7Zgrade Centra za mlade, zelenog trga (potencijalnog
javnog parka), blizina centra, sporiske dvorane i 2.
najvece stanice javnog gradskog prijevoza, impliciraju
na vrlo povoljan poloZaj za lociranje planirane
zgrade Centra za starije osobe. Blizina ovakvih
ustanova ukazuje na moguénost daljnjeg
razvijan ja vojarne Stjepan Radi€ u kulturno,
umjetni¢ko, edukativno, interaktivno i zabavno
Zariste promicanja aktivhog i produktivnog
provodenja slobodnog vremena. Osim togaq,
koncept bi na jednom mjestu spojio djecu,
mlade i stare, u zajednickoj  Zelji i
moguénostima za nadogradnjom  vijestina i
znanja, medusobnom komunikacijom i
samoostvarenjem. Smjedtaj Centra za starije
osobe wupravo na ovoj parceli, simboli¢ki bi
ukazao da se potrebe i ponuda za stariji dio
drustva tretira ravnopravno i dostojno ove
zanemarene drustvene skupine, koja biizgradnjom

Centra dobila priliku iskazati svoj puni potencijal.

ANALIZA LOKACIJE




OBJEKTI NA PARCELI
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VOJNE GRADEVINE NA PARCELI

-PRENAMJENA ILI NOVA IZGRADNJA?
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3D prikaz gradevine u viasnistvu PU Zd

ANALIZA LOKACIJE
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PRENAMIJENA

- JEFTINIJE

- JEDNOSTAVNIJE

RUSENJE | FORMIRANJE NOVE ARHITEKURE

- POSTOJECA KONSTRUKCIJA JE
PRILAGODENA IZGRADNJI MANJIH

JEDINICA (SPAVAONICA) STO JE
OGRANICAVAJUCE ZA NOVU NAMJENU.

NOVA NAMJENA TRAZI SLOBODNIJE,
OTVORENIJE | POVEZANIJE PROSTORE KOJI
KOMUNICIRAJU JEDAN S DRUGIM UMJESTO

DA IZOLIRAJU KORISNIKE U MALE
ZATVORENE JEDINICE.

- PROGRAM JE PREVELIK DA BI STAO U
NAVEDENU GRADEVINU

- POSTOJECA ZGRADA NIJE ZASTICENA, TE
NEMA POVIJESNU ILI ESTETSKU VAZNOST

- NOVA ZGRADA DALA BI LOKACII NOVI
IDENTITET | UGODAJ, TE GRADU DRUGACIJU
VRSTU TIPOLOGIJE

- NOVA ZGRADA ISKORISTILA Bl VECI DIO
PARCELE

- U GRADU POSTOJI VEC MNOGO
PRIMJERA IDENTICNE ZGRADE KAO

POSTOJECE (Trgovacki sud, Centar za
mlade, Poljoprivredna skola, gradevine u
vojarni "Ravnice"...)
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VOJNE GRADEVINE NA PARCELI

-PRENAMIENA ILI NOVA IZGRADNJA?

ODLUKA

S obzirom da je rijeC o studentskom projektu koji ne ide u
stvarnu realizaciju te nema financijska ogranicenja, odluCujem
se za izgradnju nove zgrade kojom cu ispitati $to bi za
navedeni prostor i grad znacilo kada bi se podrucje vojarne
razvijao u jednom potpuno novom smjeru. Modernizacija
navedenog prostora (kako sadrzajima, tako i arhitekturom)
odmice od sadasnjeg poimanja ovog dijela grada. Smatram
da inovativan program poput Centra za starije osobe svoj pun
potencijal najbolie moze pruziti u zgradi ofvorenijeg koncepta,
koja brise stroge granice izmedu prostorija, ku¢e i dvorista, te
ostvaruje maksimalnu komunikaciju unutar sebe i s okolinom.
Nova zgrada bila bi generator razvoja i stvaranja novih ideja,
koji bi potaknuo revitalizaciju Citavog kvarta i ovog dijela
grada, a starom stanovnistvo ponudio jedinstveno iskustvo.

ANALIZA LOKACIJE




KONCEPT

Postavljanje rastera
modularne jedinice
3x3 meftra

Spajanje modula u ‘
pravokutne oblike koji : 1
po potrebi postaju | i
prostorija, aftrij, balkon,
vrt.  Nepravilan  oblik
nastao kao nusprodukt
izdvajanja zelienih
jediniccR osiaje, fluidna g i« = e e e~
kemunikeEijcl ¢ 'kojad b W -~ &
prosirenjima takoder
dobiva namjene i
aktivira kucu.

Rezultat je volumen
perforiranog kvadra -
svaki volumen izuzet iz

cjeline pridonosi <

otvaranju  prostora i

vecloj povezanosti

sadrzaja. <7 >
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[ |
FODNIK

2%

UGIONICA “
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